DANISTAY

Ilgili Kavramlar

FAZLA CALISMA SURESI
IDARECE IZINLE KARSILANMA
UCRET TALEBI

Ozet

657 SAYILI KANUNA TABI KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI OLARAK GALISAN DAVACININ
FAZLA CALISMA SURELERININ 657 SAYILI KANUNUN 178. MADDESININ (B) BENDI UYARINCA
UCRETLE DEGIL, iZINLE KARSILANMASI GEREKTIGI HAKKINDA.

Ictihat Metni

Dava, _ Universitesi Rektérliginde koruma ve givenlik memuru olarak calisan
davacinin, fazla calisma surelerinin Ucretle ya da izinle karsilanmasi yolundaki basvurusunun
yanit verilmemek suretiyle reddine iliskin islemin iptali istemiyle acilmistir. Eskisehir idare
Mahkemesinin 10.10.2001 gin VE*SBYI“ karariyla; 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 99. maddesinde, memurlarin haftalik galisma siresinin genel olarak 40
saat oldudu, ancak 6zel kanunlarla yahut bu Kanuna veya 6zel Kanunlara dayanilarak cikarilacak
tuzlk ve yonetmeliklerle kurumlarinin ve hizmetlerinin 6zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkl
calisma surelerinin tespit edilebilecedi, 101. maddesinde, gunlin 24 saati devamlilik gosteren
hizmetlerde calisan devlet memurlarinin galisma saat ve sekillerinin Basbakanlik Devlet
Personel Baskanliginin muvafakati alindiktan sonra kurumlarinca diizenlenecegi hiikmiine yer
verildigi, 178. maddesinin (A) fikrasinda yer alan hallerde fazla calisma sirelerinin Ucretle
karsilanacadginin belirlendigi, ayni maddenin (B) fikrasinda ise, kurumlarin gerektigi takdirde
personelini glinlik calisma saatleri disinda fazla galisma Ulcreti verilmeksizin ¢alistirabilecegi, bu
durumda personele yaptirilacak fazla calismanin her sekiz saati igin bir giin hesabiyla izin
verileceginin hiikme baglandidi, dosyanin incelenmesinden, daval idarede koruma ve glvenlik
memuru olarak galisan davacinin ginde 12 saat cgalisarak 24 saat izin kullanmak suretiyle
haftada 5 gun ve toplam 60 saat calistiginin saptandigi, bu durumda koruma ve givenlik
gorevinin nébet hizmeti olmamasi ve fazla galismalarinin 657 sayili Yasanin 178. maddesinin
(A) fikrasi kapsaminda bulunmamasi nedeniyle, davacinin fazla calisma sulrelerinin ayni
maddenin (B) fikrasi uyarinca izinle karsilanmasi gerektiginden, fazla calisma strelerinin izinle
ya da Ucretle karsilanmasi yolundaki basvurusunun reddine iliskin islemde mevzuata uyarhk
gortlmedigi gerekgesiyle dava konusu islemin iptaline karar vermistir. Davall idare tarafindan,
davacinin gorevinin niteliginin nobet hizmeti oldugu, 7/9493 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
ylrtrlige konulan yodnetmelik hikimleri uyarinca noébet hizmetlerinin fazla calisma
sayllmayacad ileri siirtilerek kararin bozulmasi istenilmektedir.

Savunmanin Ozeti: Savunma verilmemistir.



Danistay Tetkik Hakimi:_

Diisiincesi: Temyiz dilekgesinde ileri slrllen iddialar, 2577 sayih Kanunun 49. maddesinin 1.
fikrasinda sayillan bozma nedenlerine uymadigindan, temyiz isteminin reddi ile kararin
onanmasi gerektigi disiunulmektedir.

Diisiincesi: Idare ve vergi mahkemelerince verilen kararlarin temyizen incelenerek
bozulabilmesi icin, 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanununun 49 uncu maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen nedenlerin bulunmasi gerekmektedir.

Temyiz dilekgesinde ©6ne sdrilen hususlar, s6z konusu maddede yazili nedenlerden
higbirisine uymadigindan, istemin reddi ile temyiz edilen Mahkeme kararinin onanmasinin
uygun olacagi disuntlmektedir.

TURK MILLETI ADINA

Hikim veren Danistay Onbirinci Dairesince isin geredi gérisildi: Idare mahkemeleri
tarafindan verilen kararlarin temyiz yolu ile incelenerek bozulabilmeleri 2577 sayili Idari
Yargilama Usull Kanununun 49. maddesinde belirtilen nedenlerden birinin bulunmasi halinde
mimkindir. Eskisehir Idare Mahkemesince verilen 10.10.2001 ginld,
saylh karar ve dayandigi gerekce, hukuk ve usule uygun olup bozulmasini

gerektirecek bir sebep de bulunmadidindan temyiz isteminin reddi Ile anilan kararin
onanmasina, temyiz giderlerinin istemmde bulunan Gzerinde birakilmasina, 14.3.2005 tarihinde
oybirligi ile karar verildi.




