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iigi yazi ile; 2022-2023 yillarini kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesme'nin 30'uncu maddesi ile
2024-2025 yillarini kapsayan 31/08/2023 tarihli ve 2023/1 Karar no.lu Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu Karari'nin 29'uncu maddesi ile verilen ilave ek 6demenin, Baskanligimizda istihdam edilen
sozlesmeli (4/B) koruma ve glvenlik gorevlilerini kapsayip kapsamadigi hususunda Bagkanligimiz
gorusl istenmektedir.

Bilindigi tzere, mezkur Toplu Sézlesmenin 30. maddesinde "Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
kadro ve pozisyonlarinda bulunan personelin, 375 Sayili Kanun Hikmuinde Kararnameye ekli (1)
saylili cetvele gore yararlanmakta olduklan ek 6deme oranina 8 puan (mezkur Kamu Goérevlileri
Hakem Kurulu Karari ile 10 puan) ilave edilir. Bunlardan silahli olarak gérev yapanlarin ek 6deme
oranlarina ayrica 5 puan ilave edilir." htikmu yer almistir.

Bahsi gecen ilaveden yararlanmak igin éncelikle 375 sayili KHK'ye ekli (1) sayili Cetvele
gore belirlenen ek 6demeden yararlaniyor olunmalidir. Dolayiyla Baskanhgimizda istihdam edilen
sozlesmeli (4/B) koruma ve guvenlik goérevlilerinin s6z konusu KHK'nin ekli (1) sayih Cetveli
kapsaminda olup olmadiginin ortaya konulmasi gerekmektedir.

375 sayili Kanun Hikminde Kararname'nin ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasinda; "
Ayliklarini 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu ile 2914 sayili Ylksekogretim Personel Kanununa
gore almakta olan personele, 399 sayili Kanun Hikminde Kararnameye ekli (Il) sayili Cetvele
dahil pozisyonlarda istihdam edilen sézlesmeli personele, subay, sézlesmeli subay, astsubay,
sozlesmeli astsubay, sézlesmeli subay ve astsubay adaylarn ile uzman jandarma ve uzman
erbaslara, mali haklar kapsaminda yapilan her tlrli 6édemeler dahil almakta olduklari toplam
O0deme tutari dikkate alinmak suretiyle ayni veya benzer kadro ve goérevlerde bulunan personel
arasindaki Ucret dengesini saglamak amaciyla, en yiksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge
dahil), ekli (1) sayili Cetvelde yer alan kadro ve gbrev unvanlarina karsilik _gelen oranlarin
uygulanmasi suretivle hesaplanan tutarda ek édeme vapilir, dokuzuncu fikrasinda ise; "Kadro
karsihigi s6zlesmeli personel ile 399 sayili Kanun Hukminde Kararnameye ekli (1) sayih Cetvele
dahil pozisyonlarda istihdam edilen s6zlesmeli personel hari¢ olmak tzere 3/7/2005 tarihli ve 5393
saylli Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin Gg¢lincl fikrasi uyarinca calisan sdzlesmeli
personel ile cesitli statllerde istihdam edilen s6zlesmeli personele g¢alistiklar birim ve bulunduklari
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odeme tutarlan gibi kriterler birlikte veya ayri ayri dikkate alinarak bu madde hukumleri
cergevesinde ek ddeme yapilip yapilmayacagini, vapilacak ek édeme oranini sézlesme ucreti ile
iligkilendirilmeksizin belirlemeye, Cumhurbaskani vetkilidir" denilmistir.

Sézlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar'in "Ek ddeme" baslikli 1 inci
maddesinde "...kamu kurum ve kuruluslarinda; a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 Gncti
maddesinin (B) fikrasina gére usuliine uygun olarak vizesi yapilmis sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilen sézlesmeli personele, bu Karara ekli "Sézlesmeli Personel Ek
Odeme Oranlari Cetveli"nde yer alan pozisyon unvanlarina karsilik gelen oranlarin, ... en yiiksek
Devlet memuru ayhgina (ek gosterge dahil) uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda, stzlesme
uUcreti ile iliskilendiriimeksizin her ay ek 6deme yapilir." hikma yer almigtir.

Sonug olarak, Bagkanligimizda istihdam edilen sézlesmeli koruma ve guvenlik gorevlilerinin
375 sayill Kanun Hikmuinde Kararnameye ekli (1) sayili Cetvel kapsaminda olmadigi, bunlarin
Sdzlesmeli Personele Ek Odeme Yapiimasina Dair Karar kapsamina girdigi anlasiimaktadir.

Bu itibarla, 2022-2023 yillarini kapsayan 6. Donem Toplu Sézlesme'nin 30'uncu maddesi ile
2024-2025 yillarini kapsayan 31/08/2023 tarihli ve 2023/1 Karar no.lu Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu Karari'nin 29'uncu maddesi ile verilen ilave ek édemenin, Baskanligimizda istihdam edilen
sozlesmeli (4/B) koruma ve guvenlik gorevlilerini kapsamadigi mitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.




