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W Rk X Personel Genel Mudirligii

Konu :Koruma ve Guvenlik Gorevlisi hk.

ISTANBUL VALILIGINE
(il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii)

flgi : 25.01.2025 tarihli ve_sayﬂ] yaziniz.

Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen Sendikasinin 18.12.2024 tarihli ve 54 sayili yazis1 ile 4857 sayih Is
Kanununa tabi is¢i statiisiindeki personelin Memur statiisiinde gérev yapan Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi ile Temizlik Gorevlisi personelin amiri olmasinin miimkiin olmamasi1 sebebiyle bu tir
uygulamalarin sonlandirilmas: talebine verilecek cevaba esas olacak Bakanligimiz goriisliniin
bilidirilmesini igeren ilgi yaziniz incelenmistir.,

Anayasanin 128 inci maddesinde, "Devletin, kamu iktisadi tesebbiisleri ve diger kamu
tiizelkisilerinin genel idare esaslara gore yiiriitmekle yiikiimlii olduklar kamu hizmetlerinin gerektirdigi
asli ve siirekli gorevler, memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle goriiliir..." hiikmi yer almaktadir.

99 Seri No'lu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebligi'nde; asilde aranan sartlara sahip vekil
memur bulunamadigi takdirde, hizmetin aksamadan yiiriitiillebilmesi bakimindan herhangi bir sekilde
bosalmis veya bos bulunan bir gérevin oncelikle varsa yardimcilarina yoksa asilde aranan sartlara en
yakin personele tedviren gordiiriilecegi belirtilmistir

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Miilga Devlet Personel Baskanliginin goriisleri ve Kamu
Denetgiliginin konuya iliskin tavsiye kararinda da bu gorevlerin memurlar eliyle yonetilmesinin uygun
goriildiigii anlasilmaktadir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.




