Madde 19- (Degisik: 23/1/2008 — 5728/546 md.)

Bu Kanunda 6ngoériilen adli suglar ve cezalar sunlardir:

a) Bu Kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen 6zel giivenlik iznini almadan o6zel
giivenlik gorevlisi istihdam eden kisiler veya kuruluslarin yoneticileri ii¢ aydan bir yila kadar
hapis veya adli para cezasi ile cezalandirilir.

b) Bu Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen faaliyet iznini almadan &zel giivenlik
faaliyetinde bulunan sirketlerin kurucu ve yoneticilerine, bu Kanunun 3 iincii maddesinde
belirtilen izni almadan 6zel giivenlik birimi olusturan kurum ve kuruluslarin yoneticileri, bu
Kanunun 14 tincii maddesinde belirtilen izni almadan 6zel giivenlik egitimi veren kurum ve
kuruluslarin yoneticileri, ti¢ aydan bir yila kadar hapis ve besbin giine kadar adli para cezasi
ile cezalandirilir. Bu sekilde cezalandirilan kisiler, 6zel giivenlik sirketlerinde ve 6zel
giivenlik egitimi veren kurumlarda kurucu ve yonetici olamazlar.

c) Bu Kanunun 11 inci maddesine gore ¢alisma izni verilmeyen kisileri 6zel giivenlik
gorevlisi olarak istihdam eden kisi, kurum, kurulus veya sirketlerin yetkilileri, ti¢ aydan bir
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Bu kisilerin silahli olarak ¢alistirilmis olmasi hélinde,
verilecek ceza bir Kkat artirilir. Bu sugun bir tiizel kisinin faaliyeti ¢ergevesinde islenmesi
halinde ayrica bunlara 6zgii giivenlik tedbirlerine hiikkmolunur.

d) Bu Kanunun 21 inci maddesinde belirtilen 6zel glivenlik mali sorumluluk sigortasini
yaptirmadan 0Ozel giivenlik gorevlisi istihdam eden kisi; kurum, kurulus veya sirketlerin
yoneticileri istihdam ettikleri her kisi i¢in yiizelli giin adli para cezas ile cezalandirilir.

e) Bu Kanunda belirtilen faaliyet iznini almadan 6zel giivenlik hizmeti veya 6zel
giivenlik egitimi verdigini ilan eden veya reklam yapan kisi; kurum, kurulus veya sirketlerin
yoneticileri, alt1 aya kadar hapis ve elli giinden az olmamak iizere adli para cezasi ile

cezalandirlir.

Idari para cezasi veya yaptirnm gerektiren fiiller®

Madde 20 - (Degisik: 2/1/2017 — KHK-680/71 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7072/69 md.)

Bu Kanunda ongoriilen idari para cezasini veya yaptirimi gerektiren fiiller sunlardir:

a) Ozel giivenlik kimlik kartim baskasina kullandiran 6zel giivenlik ydneticisi ve
gorevlisine ticbin Tiirk Liras: idari para cezasi verilir ve bu kisilerin 6zel giivenlik Kimlik karti
valilikge iptal edilir. Bu kisiler bir daha 6zel giivenlik alaninda ¢alisamazlar.

b) Diger kisi, kurum ve kuruluslara saglanacak 6zel giivenlik hizmetini 5 inci maddede
belirtilen siire iginde ilgili valilige bildirmeyen 6zel giivenlik sirketlerine her bildirim i¢in

"23/1/2008 tarihli ve 5728 sayili Kanunun 546 nci maddesiyle bu maddenin “Adli suglar ve cezalar”
olan baslig1 “Suglar ve cezalar” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.

8 23/1/2008 tarihli ve 5728 sayuli Kanunun 547 nci maddesiyle bu maddenin “Idari suglar ve cezalar”
olan bashg “Idari para cezasim gerektiren fiiller” olarak degistirilmis olup, daha sonra bu baslik
2/172017 tarihli ve 680 sayily KHK 'nin 71 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmis, daha
sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7072 sayitli Kanunun 69 uncu maddesiyle aynen kabul edilerek
kanunlasmigstir.



ticbin Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir.

) 6 nc1 madde uyarinca miilki idare amirlerince istenen ilave tedbirleri almayan kisi,
kurum, kurulus veya sirketlerin yoneticilerine altibin Tiirk Liras1 idari para cezasi verilir.

d) Milki idare amirinin veya birlikte gorev yapilan yetkili genel kolluk amirinin
verdigi emirleri yerine getirmeyen veya bir sugun islendigini goreviyle baglantili olarak
ogrenip de bu sug ile ilgili yetkili genel kolluga bilgi vermeyen 6zel giivenlik yoneticisi ve
gorevlileri ile bu emrin yerine getirilmemesi eylemine sebep olan 6zel giivenlik yoneticisi ve
gorevlisinin bagli olduklar kisi, kurum, kurulus veya sirket yetkilileri bir yil siireyle 6zel
giivenlik alaninda gorev alamazlar.

e) Gegerli mazereti olmadan denetim esnasinda giivenlik sorumlusunu veya yoneticiyi
bulundurmayan, denetim kapsamindaki bilgi, belge ve kayitlar1 vermeyen kisi, kurum,
kurulus ve sirketlere besbin Tiirk lirasi, denetimlerde tespit edilip giderilmesi istenen
eksiklikleri gidermeyen kisi, kurum, kurulus veya sirketlerin yoneticilerine altibin Tiirk Lirast
idari para cezas verilir.

f) Ozel giivenlik gorevlisini koruma ve giivenlik hizmetleri disinda baska bir iste
calistiran, tiniforma giydirmeyen veya izin verilen disinda teghizat giydirerek calistiran kisi,
kurum ve kuruluslara her tespit i¢in tigbin Tirk Liras1 idari para cezasi verilir.

g) 11 inci maddenin ikinci fikrasi ile 12 nci maddenin iciincii fikrasinda belirtilen
bildirimleri siiresinde yerine getirmeyenlere tigbin Tiirk Liras: idari para cezasi verilir.

h) Yetkili genel kolluk kuvvetlerine karsi gorevini yapmasini engellemek amaciyla
direnen veya cebir kullanan ya da tehdit eden 6zel giivenlik yoneticisi ve gorevlisi ile atesli
silahim1 bu Kanuna aykir1 veya gorev alani diginda kullanan, goérevi disinda iiniformasi ile
toplant1 ve gosteri yiirliylislerine katildigi tespit edilen 6zel giivenlik gorevlilerinin 6zel
giivenlik kimlik kart1 valilikge iptal edilir. Bu kisiler bir daha 6zel giivenlik alaninda
calisamazlar.

1) Grev yasagia uymayan oOzel giivenlik gorevlileri alti ay siireyle 6zel giivenlik
alaninda gorev alamazlar.

Bu maddede 6ngoriilen cezalar mahalli miilki amir tarafindan verilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Ozel giivenlik mali sorumluluk sigortasi

Madde 21- (Degisik: 23/1/2008 — 5728/548 md.)

Ozel hukuk tiizel kisileri ve &zel giivenlik sirketleri, istihdam ettikleri 6zel giivenlik
gorevlilerinin {iglincii kisilere verecekleri zararlarin tazmini amaciyla 6zel giivenlik mali
sorumluluk sigortasi yaptirmak zorundadir. Ozel giivenlik mali sorumluluk sigortasina iliskin
esas ve usuller Hazine Miistesarliginca belirlenir.

Bu maddede ongoriilen 6zel giivenlik mali sorumluluk sigortasi, Tirkiye’de ilgili
bransta calismaya Yyetkili olan sigorta sirketleri tarafindan yapilir. Bu sigorta sirketleri 6zel



